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El Centre de Ciencia i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC) es un centro de investigacion adscrito a la Generalitat
de Catalunya, y se relaciona mediante el Departament competente en materia de bosques.

Es un centre CERCA y esta acreditado como agente TECNIO per la Generalitat (desarrollador de tecnologia publica).

Tiene concedida la mencién de “Human Resources Excellence in Research” de la Comission Europea, que la reconoce
como a institucion de investigacidn europea que promueve un ambiente de trabajo favorable y motivador.

ESPECIALISTA INVESTIGADOR/A EN EL CULTIVO HONGOS DE
INTERES ECONOMICO

Referencia: 21-12-00006

El CTFC precisa incorporar a un doctor en bilogia vegetal para trabajar en el ambito del cultivo
de trufasy turmas. El/la candidato o candidata se incorporara al equipo de Micologia y patologia
forestal del CTFC y colaborara en varios proyectos centrados en el cultivo de trufas y turmas de
interés en Cataluiia.

CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE

1. Incorporacién Febrero 2022.

Contracto laboral temporal de 1 aiio con posibilidades de continuidad.

3. Jornada laboral: completa, jornada de 37,5 horas semanales, en horario a
convenir.

4. Lugar de trabajo: Lleida

Categoria profesional: Especialista investigador N2 (Doctorado)

6. Retribucion: segun aptitudes y experiencia aportada
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FUNCIONS ESPECIFIQUES DEL LLOC DE TREBALL

1. Disefio y ejecucién de experimentos en el cultivo de hongos de los géneros Tubery
Terfezia

Analisis de datos y elaboracién de informes y publicaciones cientificas

Direccién de personal técnico en tasques de investigacion y trabajo de campo
Elaboracién de proyectos de investigacién en trufas y turmas

Cualquier otra funcién o tarea que por su naturaleza le sea encomendada.
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REQUISITS NECESSARIS

Doctorado en biologia

Conocimientos avanzados en el cultivo de turmas (Género Terfezia)

Conocimientos avanzados en estadistica

Conocimientos avanzados en biologia molecular

Nivel avanzado del paquete Microsoft Office (Excel, Word, Powerpoint)

Nivel avanzado del paquete R

Experiencia en disefio, ejecucidn, analisis y publicacion de estudios de hongos

ectomicorricicos

8. Conocimiento en aislamiento de bacterias del suelo y PGPR (rizobacterias
promotoras del crecimiento vegetal)

9. Experiencia en el estudio del cultivo de turmas del género Terfezia
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CONDICIONES VALORABLES

1. Se valorara los conocimientos en bioinformatica y técnicas avanzadas de biologia
molecular (qPCR, metagendmica, etc.)

2. Experiencia en gestién de bases de datos

3. Experiencia en taxonomia de hongos ectomicorricicos

4. Se valorara la experiencia previa asi como la capacidad de aprendizaje y de
incorporacion inmediata al equipo de trabajo del CTFC.

5. Persona flexible, responsable, resolutiva, organizada y con capacidad para trabajar
en equipo.

COMPETENCIES/HABILITATS:

Capacidad de planificacién y organizacién

Capacidad de trabajo en equipo

Habilidades de comunicacién y relacidn con personal (interno y externo)

Capacidad de elaborar publicaciones cientificas de alto impacto y presentar resultados
a audiencias técnicas y cientificas

Persona responsable con un alto grado de implicaciéon

Iniciativa y pro actividad

Flexibilidad y adaptacién

Disponibilidad per viajar
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CONTACTE

Centre de Ciéncia i Tecnologia Forestal de Catalunya

Crta. de St. Lloreng de Morunys, km 2 (direc. Port del Comte)
25280 Solsona

Tel. (+34) 973 48 17 52

E-mail:_ dep.personal@ctfc.cat

https://ctfc.cat/

https://ctfc.cat/transparencia.php

PROCESO y CRITERIOS DE SELECCION

El proceso de seleccién estd a cargo del Responsable adjunto del programa de Micologia y
patologia forestal y del Area de Recursos Humanos del CTFC. Este proceso consistira en:

e Admisién de candidaturas: les persones candidatas tendran que enviar un curriculum
y una carta de motivacion, al correo dep.personal@ctfc.cat, en un plazo hasta el 19 de
Enero del 2022 a les 14:00 h., indicando el cédigo de referencia de la oferta. No se
aceptaran solicitudes referidas a otro portal, que no sea la propia bolsa de trabajo del
CTFC i/o les solicitudes que se reciban a través del SOC y con las instrucciones que
figuren en la misma.

Politica de integracion: reserva de plaza al personal con un certificado de discapacidad
reconocida.

Calendario Orientativo
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15 dias laborables

Publicacion y difusion de la plaza oferta: web
CTFC, Oficina SOCy otros canales de difusion.

2 dias laborables siguientes

Preseleccién: determinaciéon del cumplimiento
de los requisitos minimos de la oferta.

Envio Mail informativo a los CV no aptos para
continuar en el proceso.

2 dias laborables siguientes

Celebracion comité de seleccion: Entrevista a
los/las candidatos/as aptas seleccionados.

Acta Comité de Seleccidon con el/la candidato/a
seleccionado/da y los motivos para los que se ha
seleccionado. Publicacién en la bolsa de trabajo
del CTFC la resolucién identificando a la persona
elegida.

Envio Mail informativo a los CV aptos
entrevistados no seleccionados.

2 dias laborables siguientes

Envio a Recursos Humanos de la documentacion
oficial necesaria para tramitar el contrato de
trabajo, y coordinacion con la fecha de inicio del
contrato.

Febrero 2022 (aproximadamente)

Inicio del contrato.
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